
 

 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
 
Hallitus 30.10.2025 § 80  
  
 
 
 Valmistelijat: kuntayhtymän johtaja Timo Hakkarainen ja talous- ja 

hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 
 
Voimassa olevaa (24.6.2025) hallintosääntöä on päivitetty sujuvoittamaan 
nykyistä paremmin operatiivista johtamista ja toimintaa. 
 
Merkittävimmät muutokset, lisäykset ja täsmennykset koskevat: 
 

• sopimusten allekirjoittamisvaltuuksia (§:t 15, 22, 26 ja 126) 
• viranhaltijan ja työntekijän lomauttamista ja irtisanomista (§ 48)  
• täsmennyksiä hallintosäännön 3. luvussa mainittujen 

viranhaltijoiden tehtäviin ja ratkaisuvaltaan (§:t 13–18) 
• euromääräisiä päätösvaltuuksia viranhaltijoiden yleisessä 

toimivallassa (§ 25)  
• muuta ratkaisuvaltaa henkilöstöasioissa (§ 51) 
• rahatoimen hoitamista sijoitusten, takausten ja lainojen osalta (§ 

63) 
 
Kaikki tehdyt muutokset voimassa olevaan hallintosääntöön on tehty niin, 
että poistetut asiat on merkitty yliviivattuna ja keltaisella korostettuna ja 
uudet lisäykset tai muutokset punaisella merkittynä esityslistan liitteenä 
olevassa hallintosääntöluonnoksessa. 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää esittää yhtymäkokoukselle, että yhtymäkokous hyväksyy 

päivitetyn hallintosäännön. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Liite Hallintosääntöluonnos 
 
Täytäntöönpano Yhtymäkokouksen 26.11.2025 esityslistalle  
 __________ 
 
Yhtymäkokous 26.11.2025       
35/00.01.01.00/2025    
 
 
 Hallitus on käsitellyt hallintosääntöluonnoksen kokouksessaan 30.10.2025. 

Voimassa olevaa hallintosääntöä on päivitetty sujuvoittamaan nykyistä 
paremmin operatiivista johtamista ja toimintaa. 

 
 
 
Esitys Yhtymäkokous päättää hyväksyä päivitetyn hallintosäännön, joka astuu 

voimaan 26.11.2025. 
 

Päätös    
 
Liite Hallintosääntöluonnos 


