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67 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hallitus 24.09.2025       
      
 

Hallintosäännön 110 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
 Toimielimen kokous on laillinen, jos se on toimielimen tai puheenjohtajan 

päättämänä kokousaikana (hallintosääntö 102 §). 
 
 Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä 

(Kuntalaki 103 §). 
 

Esitys Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös    
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68 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hallitus 24.09.2025       
      
 
 Hallintosäännön 122 §:n mukaan toimielimen pöytäkirja tarkastetaan 

toimielimen päättämällä tavalla.  
 
 Hallitus on kokouksessaan 23.9.2021, § 71 päättänyt, että hallituksen 

pöytäkirjan tarkastaa kaksi kussakin kokouksessa hallituksen jäsenistä 
valittua pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Esitys Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös    
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69 
Kuntayhtymän johtajan ajankohtaiset asiat 
  
Hallitus 24.09.2025       
148/00.02.04/2024    
 

Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Timo Hakkarainen. 
 

 Kuntayhtymän johtaja esittää katsauksen ajankohtaisista asioista. 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää merkitä tiedoksi. 

 
Päätös    
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70 
Taloustilanne tammi-elokuu 2025 
  
Hallitus 24.09.2025       
146/02.02.02/2024    
 
 Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 
  
 Kuntayhtymä  
 
 Tammi-elokuussa Luksian ulkoiset toimintatuotot olivat tuloslaskelman 

mukaan 20,26 milj. euroa, mikä ylittää kahdeksan kuukauden talousarvion 
0,46 miljoonalla eurolla (2,3 %). Viime vuoden vastaavaan ajankohtaan 
verrattuna toimintatuotot ovat lähes samat. Toimintatuottojen 
toteumaprosentti koko vuoden talousarviosta oli 68,2 %. Koko tilikauden 
2025 toteuma-arvio on, että toimintatuotot toteutuvat hieman talousarviota 
suurempina lähinnä muista toimintatuotoista johtuen. 

 
 Ulkoiset toimintakulut olivat 18,38 milj. euroa, mikä alittaa kahdeksan 

kuukauden talousarvion noin 172 tuhatta euroa (-0,9 %). Toimintakulut 
ovat 1,16 miljoonaa euroa (-5,9 %) viime vuoden vastaavaa ajankohtaa 
pienemmät lähinnä henkilöstökuluista ja palveluostoista johtuen. 
Toimintakulujen toteumaprosentti koko vuoden talousarviosta oli 66 %.  

 
 Vuosikate oli 1 882 140 euroa. Vuosikatteen kahdeksan kuukauden 

toteumaprosentti (toteuma vs. talousarvio) oli 90,5. Viime vuonna 
vuosikate oli vastaavana ajanjaksona 896 424 euroa. 

  
 Tulos poistojen jälkeen oli 556 594 euroa, mikä on 621 762 euroa 

kahdeksan kuukauden talousarviota ja 1 033 877 viime vuoden vastaavaa 
ajankohtaa parempi. Tulos ei ole suoraan vertailukelpoinen viime vuoden 
tulokseen, koska tulojen jaksotusta on muutettu ja muissa 
toimintatuotoissa on lähes 400 tuhannen euron satunnainen tulo. 

 
 Arvio koko tilikauden tuloksesta on, että kuntayhtymän tulos toteutuu 

talousarviota parempana (tulostavoite -97 752 €). Koko kuluvan vuoden 
tulosennuste on 400–500 t€. Tulosennusteen toteutuminen riippuu pitkälti 
suunnitellun vuosityöajan toteutumisesta. 

 
 Ohessa on vuoden 2025 kahdeksan kuukauden tulokset tulosalueittain 

jaoteltuna.  
    
 Kuntayhtymän tulosalueet 
  

 Tulos 1-8/2025 TA 1-8/2025 
 

Koulutus (amm. koulutus + tuki ja kehitys) 1 006 231       -299 406 
Tukipalvelut 14 807         277 011 
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 Investoinnit 
 
 Luksian investointibudjetti vuodelle 2025 on 4 034 500 euroa, mistä 

elokuun loppuun mennessä oli käytetty 2 183 732 euroa (54,1 %). 
Meneillään olevan Toivonkatu 4:n IV-saneerauksen tarkennettu 
investointimenoennuste on noin 2 M€. 

 
 Tytäryhtiöt  
 
 Luksia koulutus Oy:n tulos tammi-syyskuulta on -68 779 euroa, mikä on 

13 924 euroa viime vuoden vastaavaa ajankohtaa heikompi.  
 
 Koy Luksian Opiskelija-asuntojen tammi-syyskuun tulos on -60 635 euroa. 

Tulos on selvästi heikompi kuin viime vuonna vastaavana ajankohtana ja 
se johtuu pitkälti liiketoiminnan muihin kuluihin kirjatusta 67 801 eurosta. 
Kirjaus johtui tilintarkastajan tilinpäätöstarkastuksen yhteydessä tehdystä 
havainnosta, jossa yhtiö oli erehdyksessä jättänyt poiskirjaamatta taseesta 
myydyn Rusthollinkadun kiinteistön maa-alueen arvon. 

 
 Esityslistan liitteenä ovat kuntayhtymän ja kuntayhtymän tulosalueiden 

sekä Luksia koulutus Oy:n tuloslaskelmat talousarviovertailuineen ajalta 
1.1.–31.8.2025. 

 
  

 
Esitys 
Kyj Hallitus päättää merkitä tiedoksi kuntayhtymän tulosraportin ja 

tytäryhtiöiden tulostiedot tammi-elokuulta 2025. 
 

Päätös    
 
Liite Tulosraportti ajalta 1.1.–31.8.2025
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71 
Lakisääteisen tapaturmavakuutuksen hankinta 
  
Hallitus 24.09.2025       
264/02.08.00/2020    
 
 
 Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 
 
 Kohteena olevan vakuutusturvan tarjouskilpailu julkaistiin EU-tasoisena 

julkisena hankintana, joka toteutettiin Luksian Cloudia-järjestelmää 
hyödyntäen kesä–elokuussa 2025. Tarjouspyyntö tehtiin kattamaan sekä 
kuntayhtymän että sen 100 % omistaman tytäryhtiön Luksia koulutus Oy:n 
lakisääteiset tapaturmavakuutukset. Tarjouspyyntöprosessi toteutettiin 
yhteistyössä kuntayhtymän vakuutusmeklarin, Vakuutusmeklari Otava 
Oy:n kanssa. Kaikki kiinnostuneet tahot pääsivät avoimesti tutustumaan 
tarjouspyyntöasiakirjoihin, sekä niitä tarkentaviin kysymyksiin sekä 
vastauksiin. Sekä lisäkysymykset että niiden vastaukset annettiin 
määritellyissä määräajoissa Cloudia-järjestelmässä.  
 
Kilpailutuksen kohteena olivat Luksia, Länsi-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymän sekä sen tytäryhtiön Luksia koulutus Oy:n 
lakisääteiset työtapaturmavakuutukset, jotka sisälsivät lakisääteisen turvan 
sekä työntekijöille että opiskelijoille. Tarjouspyynnössä pyydetty turva- ja 
riskitaso noudattelivat pitkälti nykyistä voimassa olevaa turvaa sekä 
riskitasoa. Tarjouslaskennan pohjana käytettiin kuntayhtymän vahvistamia 
volyymilukuja. Tarjoajat pääsivät tutustumaan myös Luksian aiempaan, 
toteutuneeseen vahinkohistoriaan. 
 
Tarjouspyyntöön oli määritelty minimivaatimukset, jotka tarjoajien ja 
tarjousten tulee täyttää, jotta jätetty tarjous voidaan hyväksyä. Täysi listaus 
vaadituista minimivaatimuksista on dokumentoitu 
tarjouspyyntöasiakirjoissa Cloudia-järjestelmässä. 
 
Määräaikaan 25.08.2025 klo 12.00 mennessä tarjouksen jättivät If, 
LähiTapiola, Turva sekä Fennia.  
 
Tarjousten vertailuperusteet 
 
Oheisessa vertailutaulukossa on käytetty tarjoajille täytettäväksi annetun 
Hintaliitteen hintatietoja. Tarjouspyyntöasiakirjassa määriteltiin, että mikäli 
tarjousten muiden asiakirjojen ja Hintaliitteen tietojen välillä on ristiriitoja, 
ovat Hintaliitteen tiedot ensisijaisesti oikeita. 
 
Kuten tarjouspyyntöasiakirjoissa on määritetty, saadut tarjoukset asetetaan 
Vertailuluvun perusteella järjestykseen edullisimmasta kalleimpaan. Tämän 
jälkeen tarkastetaan, täyttääkö edullisin tarjoaja ja tarjous 
tarjouspyynnössä esitetyt minimivaatimukset. Jos edullisin tarjoaja ei niitä 
täytä, katsotaan kriteerit toiseksi edullisimman vaihtoehdon osalta ja niin 
edelleen. 
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Vertailuluku  
 
A) 
konserniratkaisuun sisältyvien tapaturmavakuutusten 10 v ka vuosimaksu 
normaalivahinkomenolla (paino 75 %) + 10 v ka vuosimaksu 
suurvahinkomenolla (paino 25 %) 
 
+ 
B) 
taulustopohjaisen ratkaisun vuosimaksu 
Luksia: vakuutustarjousten hintavertailu Vertailuluvun perusteella 
 

 
 
Luksia Koulutus Oy:n taulustopohjainen vakuutusmaksu on 120 € 
vuodessa. 
 
Yhteenveto kilpailutuksen tuloksesta 
 
Todetaan, että IF Vahinkovakuutus Oyj:n tarjous on vertailuluvultaan 
alhaisin ja se täyttää tarjouspyynnössä määritetyt ja lisäkysymyksissä 
täydennetyt minimivaatimukset. Täten vakuutustarjouspyynnössä 
annettujen määritelmien myötä IF julistetaan tarjouskilpailun voittajaksi. 
Vakuutusmeklari Otava Oy suosittelee hyväksyttäväksi Ifin tarjouksen, ja 
aloittavan siirtotoimenpiteet mahdollisimman nopeasti, jotta kilpailutuksen 
kohteena ollut vakuutusturva saataisiin voimaan voittaneessa yhtiössä 
1.1.2026 alkaen. 
 
Vaikka edullisin tarjoaja täytti tarjouspyynnössä esitetyt minimivaatimukset, 
hankintayksikkö kävi läpi kaikki määräaikaan mennessä jätetyt tarjoukset 
ja ne kaikki täyttivät tarjouspyynnössä asetetut minimivaatimukset 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää tehdyn kilpailutuksen perusteella hankkia kuntayhtymän ja 

sen 100 % omistaman tytäryhtiön, Luksia koulutus Oy:n lakisääteisen 
tapaturmavakuutuksen edullisimman tarjouksen jättäneeltä If 
Vahinkovakuutus Oyj:lta vertailulukuhintaan 78799,25 € vuodessa. 
Hankintakausi alkaa 1.1.2026. 
 

Päätös    
 
Liite Tarjousten vertailutaulukko 
 
Täytäntöönpano Tarjouksen jättäneet toimittajat, vakuutusmeklari, toimistosihteeri
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72 
Aloite iltaopetuksen järjestämisestä ja koulutustarjonnan laajentamisesta Ojakkalantien 
toimipisteessä 
  
Hallitus 24.09.2025       
112/00.04.02/2025    
 
 
 Valmistelija: rehtori Markku Loiskekoski. 

 
Vihdin Perussuomalaisten valtuustoryhmä esittää Luksian 
yhtymähallitukselle, että se selvittää mahdollisuudet a) opintolinjojen 
lisäämiseen ja b) iltaopetuksen aloittamiseen Vihdin toimipisteessä niillä 
aloilla, joilla kysyntä ylittää tarjonnan. 
 
Luksia selvittää omaa koulutustarjontaansa osana uuden strategian 
valmistelua sekä rahoitusjärjestelmän uudistumista vuoden 2026 alussa. 
Tämänhetkisen tilanteen (yhteishaku 2025) mukaan Luksian Ojakkalantien 
toimipisteen osalta ensisijaisten hakijoiden määrä ylittää aloituspaikkojen 
määrän ainoastaan sähkö- ja automaatio- sekä talotekniikan alojen osalta. 
Muiden tutkintojen osalta hakijoiden määrä alittaa aloituspaikkojen määrän. 
 
Kumpaakin edellä mainittua tutkintoa järjestetään tällä hetkellä myös 
iltatoteutuksena. Luksian Ojakkalantien koulutustarjontaan lisättiin vuonna 
2025 uutena koulutusalana tieto- ja viestintätekniikan perustutkinto. 
 
Tämän hetken tiedon mukaan alueella ei ole tarpeita, jotka 
mahdollistaisivat uusien tutkintojen käynnistämistä tai iltaopetuksen 
avaamista. Kuntayhtymä pyrkii siihen, että koulutustarjonta vastaa 
dynaamisesti nuorten sekä työelämän tarpeisiin ja uusia tutkintoja tai 
iltakoulutuksia voidaan avata tarpeen mukaan. 
 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

 
Päätös    
 
Liitteet Liite 1: Sähköposti 9.9.2025: Tulevaisuuden oppimisympäristö Vihdin 

Luksiassa, aloite 
 Liite 2: Yhteisvalinnan tilastotietoa Vihdin toimipisteessä 
 
Täytäntöönpano Vihdin Perussuomalaisten valtuustoryhmä
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73 
Viranhaltijoiden päätökset 13.8. - 16.9.2025 
  
Hallitus 24.09.2025       
40/00.02.08/2025    
 
 Valmistelija: johdon assistentti Karita Kivelä. 
 
 Viranhaltijoiden päätösluettelot on jaettu esityslistan liitteenä. Luetteloissa 

ovat hallintosäännön 30 §:n mukaisesti viranhaltijoiden tekemät päätökset 
Dynastyyn ajalta 13.8.–16.9.2025. 

 
 Ne viranhaltijapäätökset, joihin jäsenkunnan jäsenellä on muutoksenha-

kuoikeus, annetaan tiedoksi Luksian verkkosivuilla muutoksenhakuajan 
ajan.  
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää: 

 
1. merkitä tiedoksi edellä mainitut viranhaltijoiden päätökset: 
 
hallituksen puheenjohtaja, Pekka Räsänen  
henkilöstöpäällikkö, Tuija Rekola  
kiinteistöpäällikkö, Sanna Laaksonen 
koulutuspäällikkö 1, Juha-Matti Mattila 
koulutuspäällikkö 2, Petteri Sarvala 
koulutuspäällikkö 3, Tarja Leppänen 
koulutuspäällikkö 4, Raija Virta 
koulutuspäällikkö 6, Hanna Salakari 
koulutuspäällikkö 7, Katja Mattila-Laine 
kuntayhtymän johtaja, Timo Hakkarainen 
palvelupäällikkö, opiskelijapalvelut, Terttu Tapio 
palvelupäällikkö, ravitsemispalvelut, Irmeli Heikkilä 
palvelupäällikkö, tietohallinto, Harri Vehviläinen 
palvelupäällikkö, työelämäpalvelut, Sari Hertell 
rehtori, Markku Loiskekoski 
talous- ja hallintojohtaja, Kari Mäntyharju 
vararehtori, Eero Hillman. 
 
2. olla käyttämättä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös    
 
Liite Päätösluettelo 13.8.–16.9.2025
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74 
Muut kokouksessa esille tulevat asiat 
  
Hallitus 24.09.2025       
      
 

Hallintosäännön 113 §:n mukaan toimielin voi esittelijän tai jäsenen 
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.   
 

Esitys    
 

Päätös    
 


