Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman ja Vihdin kunnan vélinen sopimus Nuorten
tyopajatoiminnasta Vihdissa

Hallitus 18.04.2024 § 23

Valmistelija: rehtori Markku Loiskekoski ja vararehtori Eero Hillman.

Tybpajatoimintaa on toteutettu monialaisena tukipalveluna kunnan,
kuntayhtymien ja tydhallinnon sosiaali-, tyollisyys- ja koulutuspalveluille.
Nuorisolain liséksi tydpajatoiminnan jarjestamisesta ei kuitenkaan ole
saadosta. Toimintaa on toteutettu monikanavaisella rahoituksella, joka on
muodostunut kuntien rahoituksesta, valtionavustuksista, muista julkisista
rahoituksista ja avustuksista (STEA, ESR) seka tyépajatoiminnan tuote- ja
valmennuspalvelujen myyntituloista. Toiminnan sisalto el
tybpajavalmennus vahvistaa heikossa tydmarkkina-asemassa olevien
ihmisten koulutus- ja tydelamavalmiuksia, parannetaan heidan
edellytyksiaan tyollistya ja kouluttautua ja tuetaan heidan paasyaan
koulutukseen ja tydhon. Tybpajatoiminnan jarjestajina ovat toimineet
kunnat, kuntayhtymat, yhdistykset, saatiot ja yritykset.

Nuorten ty6pajatoiminta maaritellddn nuorisolaissa (1285/2016). Nuorten
tydpajatoiminnan tehtavana on valmennuksen avulla parantaa nuoren
valmiuksia paasta koulutukseen, suorittaa koulutus loppuun ja paasta
avoimille tydmarkkinoille tai muuhun tarvitsemaansa palveluun.

Kuntayhtyman nakdkulmasta tydpaja on oppimisymparistd. Tyopajat
palvelevat erityisesti niitd nuoria, joille on haasteellista parjata
tavanomaisissa opiskeluolosuhteissa ja jotka tarvitsevat yksilollista tukea.
Tyo6pajatoiminta tukee opintoalan I6ytymista ja koulutukseen kiinnittymista,
kasvattaa osaamista seka ehkaisee keskeyttamista ja tukee opintojen
loppuun suorittamista. Valmentautujat voivat kerryttaa taitojaan ja
osaamistaan tuetun tekemisen kautta. Valmennusjakso tukee
valmentautujan yksil6llistd kasvua ja osallisuutta, arjenhallintataitoja seka
opiskelu- ja tyéelamavalmiuksia.

Tyo6pajatoiminnan opinnollistamisella tarkoitetaan kokonaisuutta, joka
sisaltaa tyopajan oppimisymparistdn tunnistamisen, valmentautujalle
kertyvan osaamisen tunnistamisen ja osaamisen osoittamisen naytéin.
Opinnollistaminen edellyttaa tyopajan ja koulutuksen jarjestajan tiivista
yhteistyota.

Arvioidessaan tydpajan valtionapukelpoisuutta opetus- ja kulttuuriministerié
tarkistaa, etta nuorten tyopajalla on riittdva maara valmentavaa
henkiléstoa, jolla on tarkoituksenmukainen valmennusosaaminen.

Yhteistydn tiivistaminen koulutuksen jarjestajien suuntaan ja yhteistyon
kehittdminen seka uusien yhteistydmallien rakentaminen mahdollistavat
tydpajoille nykyista laajemmat mahdollisuudet toimia oppilaiden ja
opiskelijoiden tukena.

Nuorten pajatoiminnan osalta kuntayhtyma valmistelee
toimenpidesuunnitelman, missa Luksia toteuttaa Lansi-Uudenmaan
nuorille kohdentuvaa pajatoimintaa. Valmistelussa otetaan huomioon
osakaskuntien sitoutuminen yhteiseen pajatoimintaan. Selvitystydssa
tarkastellaan my6s etsivan nuorisotydn roolia pajatoiminnan
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Hallitus 11.06.2024 § 38

Esitys
Kyj

kokonaisuudessa. Alustava suunnitelma laaditaan toukokuun loppuun
mennessa ja asiaa kasitelldan kesakuun hallituksessa.

Hallitus paattaa, ettd kuntayhtyma valmistelee pajatoiminnan suunnitelman
toukokuun 2024 loppuun mennessa. Suunnitelmassa Luksia olisi
toteuttamassa Lansi-Uudenmaan nuorille kohdentuvaa pajatoimintaa.
Suunnitelmassa otetaan huomioon osakaskuntien sitoutuminen yhteiseen
pajatoimintaan.

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Johtoryhma, jasenkunnat

Valmistelija: rehtori Markku Loiskekoski ja vararehtori Eero Hillman.

Kuntien kanssa on tehty selvitys toukokuun aikana selvitys nuorten
tyopajatoiminnan organisoinnista jasenkunnista.

Liitteena olevassa selvityksessa on kartoitettu jasenkuntien ndkemyksia
tydpajatoiminnan jarjestamisesta swot-analyysin avulla. Selvityksessa
kysyttiin kunkin jdsenkunnan kiinnostusta yhteiseen tydpajatoimintaan.
Kolme jasenkuntaa ilmoittvati olevansa kiinnostuneita yhteisesta
pajatoiminnasta, joista kaksi olivat valmiita siitdmaan koko toiminnan
Luksian alaisuuteen. Muut jasenkunnat olivat kiinnostuneita tietyin
reunaehdoin (mm. kaksikielisyys ja toiminta I&hipalveluna ao. kunnassa).

Selvityksessa on tuotu esille tydpajatoiminnan hydédyt ja edut, haitat ja
haasteet ja kriittiset tekijat siirrossa.

Hallitus merkitsee tehdyn pajatoiminnan kartoituksen tiedoksi ja paattaa,
miten edetdan tehdyn kartoituksen pohjalta.

Muutosesitys kokouksessa

Kyj
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Taytantdédnpano

Hallitus paattadd merkita tehdyn pajatoiminnan kartoituksen tiedoksi ja
kutsua jasenkuntien sivistysjohtajat hallituksen kokoukseen 22.8.2024
keskustelemaan tydpajatoiminnan jarjestamisesta.

Hallitus paatti kokouksessa tehdyn muutosesityksen mukaisesti.
Hallituksen puheenjohtaja Pekka Luoma ilmoitti olevansa esteellinen ja
poistui ennen taman asian kasittelya klo 9.33. Kokouksen puheenjohtajana
taman asian kasittelyn ajan toimi hallituksen varapuheenjohtaja Pekka
Réasanen.

Koonti tydpajatoiminnan kyselyista

Johtoryhma, jasenkunnat



Hallitus 22.08.2024 § 45

Esitys
Kyj

Valmistelija: rehtori Markku Loiskekoski ja vararehtori Eero Hillman.

Jasenkuntien sivistysjohtajat on kutsuttu hallituksen kokoukseen 22.8.2024
keskustelemaan ty6pajatoiminnan jarjestamisesta. Rehtori Loiskekoski ja
vararehtori Hillman valmistelevat keskustelurungon ja kuntayhtyman
toimintalinjaukset tehdyn pajatoiminnan kartoituksen perusteella.
Keskustelurunko lahetetaan sivistysjohtajille ennen kokousta tiedoksi.

Nuorten tydpajatoiminnan valtionapukelpoisuushaku on avoimena
10.6.—2.9.2024. Haku on uusille toimijoille, jotka hakevat kelpoisuutta
Nuorten ty6pajatoimintaan. Ensin on haettava OKM:lta kelpoisuutta
Nuorten tydpajatoiminnan jarjestdmiseksi ja vasta sen jalkeen vuosittaista
erityisavusta AVl:lta. Haku on tehtdva osakaskunnittain.

Hallitus paattaa

1. merkita sivistysjohtajien kanssa kaydyn keskustelun ja kuntayhtyman
toimintalinjaukset tiedoksi

2. hakea kelpoisuutta Nuorten tydpajatoiminnan jarjestamiseksi
osakaskunnittain.

Muutosesitys kokouksessa

Kyj

Paatos

Taytantdédnpano

Hallitus 10.04.2025 § 28
74/00.04.01/2025

Hallitus paattaa

1. merkita sivistysjohtajien kanssa kaydyn keskustelun ja kuntayhtyman
toimintalinjaukset tiedoksi

2. antaa kuntayhtymalle oikeuden kaynnistaa pilotin valmistelun
yhteistydssa jasenkunnan tai jasenkuntien kanssa.

Hallitus paatti kokouksessa muutetun esityksen mukaisesti.
Hallituksen puheenjohtaja Pekka Luoma ilmoitti olevansa esteellinen ja
kokouksen puheenjohtajana tassa asiassa toimi hallituksen
varapuheenjohtaja Pekka Rasanen.

Hallituksen puheenjohtaja Pekka Luoma, vararehtori Eero Hillman,
jasenkuntien sivistysjohtajat ja muut jasenkuntien edustajat poistuivat
kokouksesta ennen tdman asian paatdksentekoa klo 15.50.

Jasenkunnat, johtoryhma

Valmistelijat: rehtori Markku Loiskekoski ja vararehtori Eero Hillman.

Vihdin kunnan hyvinvointilautakunta kasitteli kokouksessaan 14.11.2024
Luksian ja Vihdin kunnan yhteistyokuvioita nuorten tydpajatoiminnan pilotin
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kaynnistamisesta Vihdissa. Hyvinvointilautakunta hyvaksyi pilotin
kaynnistamisen. Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma haki
syksyn 2024 OKM:n valtionapukelpoisuushaussa (hakuaika 10.6.2024-
2.9.2024) lupaa toteuttaa Nuorten tyopajatoimintaa. Opetus- ja
kultturiministerid hyvaksyi Luksian valtionapukelpoiseksi nuorten
tyopajajaksi 1.11.2024 lukien. Valtionapukelpoisuus on voimassa
toistaiseksi. Luksia haki valittdmasti paatoksen saatua
Aluehallintovirastolta valtionavustusta nuorten tyépajatoiminnan
toteuttamiseen ajanjaksolla 1.9.2025-31.8.2026. Vihdin kunta jarjestaa
nuorten tydpajatoimintaa 31.8.2025 asti.

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman ja Vihdin kunnan valinen
sopimus Nuorten tydpajatoiminnasta Vihdissa on laadittu yhteistydssa
Vihdin kunnan kanssa ja se on esityslistan liitteena.

Luksia sai valtionavustusta 60 000 euroa. Sopimukseen laaditaan erillinen
liite, jossa sovitaan tarkemmin nuorten tydpajatoiminnasta, sen tavoitteista
ja rahoituksen omavastuuosuudesta.

Hallitus paattaa:

1. hyvaksya Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyman ja Vihdin
kunnan valisen sopimuksen Nuorten tydpajatoiminnasta Vihdissa

2. valtuuttaa kuntayhtyman johtajan neuvottelemaan Vihdin kunnan kanssa
vuosittain omavastuuosuuden talousarviovalmistelun yhteydessa.

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.
Vararehtori Eero Hillman liittyi kokoukseen ennen tdman asian kasittelyn
alkamista klo 13.09 ja poistui kokouksesta tdman asian paatdksenteon

jalkeen klo 13.30.

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyméan ja Vihdin kunnan valinen
sopimus Nuorten tyOpajatoiminnasta Vihdissa

Vihdin kunta, johtoryhma



