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Paikka Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, Toivonkatu 2, 08100 

Lohja / Teams 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Luoma Pekka puheenjohtaja esittelijä § 8 
 Räsänen Pekka varapuheenjohtaja  
 Neuman Rafik hallituksen jäsen Teams 
 Nevalainen Merja hallituksen jäsen Teams 
 Salapuro Paula hallituksen jäsen Teams 
 Saukkola Ville hallituksen jäsen Teams 
 Sjöblom Susanne hallituksen jäsen  
 Talts Kaddi hallituksen jäsen Teams 
 Aaltolaine Mari hallituksen jäsen Teams 
 Sarviaho Rainer hallituksen jäsen Teams 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Poissa Lindfors Krista hallituksen jäsen  
 Honkavaara Vesa hallituksen varajäsen  
 
Muut läsnäolijat Lindholm Jouko kuntayhtymän johtaja, esittelijä §:t 5–7 ja §:t 9–15 
 Kivelä Karita johdon assistentti, pöytäkirjanpitäjä 
 Loiskekoski Markku rehtori, §:t 5–8 ja §:t 10–15 
 Mäntyharju Kari talous- ja hallintojohtaja 
 Pääkkönen Tuula pääluottamusmies JYTY 
 Valtonen Iris pääluottamusmies JUKO 
 Rekola Tuija henkilöstöpäällikkö, §:t 5–9 
 
 
Käsitellyt asiat §:t 5 - 15 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Pekka Luoma Karita Kivelä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti 
 
 
 Ville Saukkola Rainer Sarviaho 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kuntayhtymän verkkosivuilla 
06.02.2025  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hallitus 30.01.2025 § 5    
      
 

Hallintosäännön 110 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
 Toimielimen kokous on laillinen, jos se on toimielimen tai puheenjohtajan 

päättämänä kokousaikana (hallintosääntö 102 §). 
 
 Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä 

(Kuntalaki 103 §). 
 

Esitys Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
__________ 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hallitus 30.01.2025 § 6    
      
 
 Hallintosäännön 122 §:n mukaan toimielimen pöytäkirja tarkastetaan 

toimielimen päättämällä tavalla.  
 
 Hallitus on kokouksessaan 23.9.2021, § 71 päättänyt, että hallituksen 

pöytäkirjan tarkastaa kaksi kussakin kokouksessa hallituksen jäsenistä 
valittua pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Esitys Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ville Saukkola ja Rainer 
Sarviaho. 
__________ 
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Työterveyspalveluiden hankinta 
  
Hallitus 30.01.2025 § 7    
120/02.08.00/2024    
 
 
 Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Tuija Rekola. 

 
Nykyinen työterveyshuollon sopimus Mehiläinen Oy:n kanssa päättyy 
31.3.2025. Henkilöstöpalvelut on kilpailuttanut työterveyspalvelut (Kela I + 
Kela II) Hanselin Työterveys 2024–2030 yhteishankinnan kautta Kisa-apuri 
työkalua hyödyntämällä. Hankinnan arvo ylittää EU-kynnysrajan. 
 
Tarjouspyyntö on jätetty 13.12.2024 ja tarjoukset on pyydetty toimittamaan 
17.1.2025 klo 12 mennessä. Määräaikaan mennessä saapui kaksi 
tarjousta Mehiläinen Oy:lta ja Suomen Terveystalo Oy:lta. Saapuneet 
tarjoukset (2 kpl) avattiin 17.1.2025 klo 12.45. 
 
Molemmat tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia. Tarjouspyynnössä 
toimittajan valintaperusteeksi ilmoitettiin kokonaistaloudellinen edullisuus ja 
hinnan painoarvoksi 100 %.  
 
Tarjousten vertailussa vertailupisteet muodostuivat seuraavasti:  
 

Sijoitus Tarjoaja  Vertailuhinta Hinnan 
vertailupisteet 

1. Mehiläinen Oy 179 079,15 € 100 

2.  Suomen 
Terveystalo Oy 251 489,90 € 71 

 
Tarjousvertailun perusteella kokonaistaloudellisesti edullisimman 
tarjouksen jätti Mehiläinen Oy. 
 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää valita Luksian työterveyshuollon toimittajaksi 

kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen jättäneen Mehiläinen Oy:n. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Täytäntöönpano Mehiläinen Oy, Suomen Terveystalo Oy, henkilöstöpäällikkö, 

työsuojelupäällikkö, ostoreskontranhoitaja 
 ___________
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Kuntayhtymän johtajan valtuudet ja oikeudet 1.2.2025 alkaen 
  
Hallitus 30.01.2025 § 8    
22/01.01.02/2025    
 
 
 Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Tuija Rekola. 

 
Uusi kuntayhtymä johtaja on valittu yhtymäkokouksen päätöksellä (§ 23) 
21.11.2024. Nykyinen kuntayhtymän johtaja Jouko Lindholm siirtyy 
vuosilomalle eläköitymisen vuoksi 1.3.2025 alkaen. Nykyisen 
kuntayhtymän johtajan palvelussuhteen viimeinen päivä on 30.6.2025. 
 
Uuden kuntayhtymän johtajan, Timo Hakkaraisen, johtajasopimus on 
päätetty 14.1.2025 (§ 3) pidetyssä hallituksen kokouksessa. 
Johtajasopimuksen mukaan kuntayhtymän johtaja Timo Hakkarainen 
aloittaa virassaan 1.2.2025. Kuntayhtymän johtajan velvoitteet, vastuut ja 
oikeudet siirtyvät täysimääräisesti uudelle kuntayhtymän johtajalle 
1.2.2025 alkaen.  
 
 
 

Esitys 
Hallituksen pj Hallitus päättää merkitä tiedoksi kuntayhtymän johtajan velvoitteiden, 

vastuiden ja oikeuksien siirtymisen Timo Hakkaraiselle 1.2.2025 alkaen. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Täytäntöönpano Kuntayhtymän johtaja 
 __________
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Oikaisuvaatimus virkasuhteen purkamisesta koeajalla 
  
Hallitus 30.01.2025 § 9    
31/01.01.04.01/2025    
 
 
 Valmistelija: koulutuspäällikkö Petteri Sarvala. 

 
--------------- (jäljempänä opettaja) oikaisuvaatimus rehtori Markku 
Loiskekosken viranhaltijapäätökseen 18.12.2024 nro 168/2024. 
 
Opettajan toistaiseksi voimassa oleva virkasuhde on purettu koeajalla 
18.12.2024. Työnantaja on vedonnut virkasuhteen purkuperusteeseen, 
koska työnantaja on katsonut, ettei opettajan toiminta liiketoiminta-alan 
päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteessa ole vastannut työnantajan 
hänen työsuoritukselleen asettamia vaatimuksia.  
 
Opettaja on 5.1.2025 saapuneella oikaisuvaatimuksella ilmoittanut 
pitävänsä irtisanomista laittomana. Opettajan näkemyksen mukaan 
irtisanominen on laiton ja sen perusteet epäasiallisia. Epäasiallisina 
perusteina opettaja mainitsee valheet, toimimattomat tietoliikenneyhteydet 
ja ohjelmistot, puutteellisen perehdytyksen ja olemattoman työnohjauksen.  
 
Kauppatieteiden maisteri, tradenomi -------------- on valittu päätoimisen 
liiketoiminta-alan (taloushallinto) tuntiopettajan tehtävään 1.8.2024 alkaen. 
Palvelussuhde on sovittu olemaan voimassa toistaiseksi ehdolla, että 
opettaja suorittaa opettajan pedagogiset opinnot kolmen vuoden kuluessa 
palvelussuhteen alkamisesta. Palkkauksen vahvistavassa 
viranhaltijapäätöksessä (101/2024 24.6.2024) mainitaan, että 
palvelussuhteeseen sovelletaan viranhaltijalain 2 luvun 8 §:n mukaista 
kuuden kuukauden koeaikaa. Työnantaja on purkanut opettajan 
palvelussuhteen koeajalla, ja opettajalle on ennen palvelussuhteen 
purkamista varattu tilaisuus tulla kuulluksi viranhaltijalain 8 luvun 43 §:n 
mukaisesti.  
 
Koeajan tarkoituksena on selvittää, onko viranhaltija soveltuva 
tehtäväänsä. Koeaika antaa myös viranhaltijalle mahdollisuuden arvioida, 
vastaako työ hänen odotuksiaan. Viranhaltijalain 2 luvun 8 §:n mukaan 
koeajan kuluessa virkasuhde voidaan molemmin puolin purkaa 
päättymään välittömästi. Purkaminen ei kuitenkaan saa tapahtua syrjivillä 
tai koeajan tarkoitukseen nähden muutoin epäasiallisilla perusteilla.  
 
Opettajan virkasuhdetta ei ole purettu epäasiallisin perustein, vaan 
virkasuhteen purkamisen syynä koeajalla on ollut työnantajan 
tyytymättömyys opettajan työsuoritukseen.  
 
Hakuilmoituksessa työntekijältä on edellytetty valmiutta opettaa 
monipuolisesti taloushallinnon osa-alueita liiketoiminnan useissa eri 
tutkinnoissa. Koulutusedellytyksenä hakijalle on ollut soveltuva alan 
koulutus esim. tradenomi (AMK) tai KTM. Työtehtävän on kerrottu 
edellyttävän käytännön työkokemusta monipuolisista taloushallinnon 
työtehtävistä ja kykyä itsenäiseen työskentelyyn. Tehtävään valitun 
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opettajan koulutus (KTM) sekä aiemmat palvelussuhteet ja toimiminen 
vastaavissa tehtävissä kahdessa eri oppilaitoksessa antoivat työnantajalle 
vaikutelman siitä, että opettajan osaaminen olisi tehtävään riittävä.  
 
Työnantaja laati opettajalle opetushenkilöstön vuosityöajan mukaisen 
työaikasuunnitelman, jossa opetuksen osuus oli syyskauden osalta varsin 
pieni (267,5 tuntia 569,5 tunnin kokonaisuudesta). Laadittu suunnitelma on 
antanut opettajalle riittävästi työaikaa opetuksen ja oppimateriaalin 
valmisteluun ja työhön perehtymiseen. Opettajalla oli lisäksi syksyn osalta 
käytännössä vain yhden ryhmän opetusta, mikä on varmistanut rauhallisen 
työn aloituksen Luksiassa.  
 
Opettajan opetusryhmässä oli sekä nuoria että aikuisia opiskelijoita. 
Opettajan esihenkilönä toimiva koulutuspäällikkö sai ensimmäisen 
opiskelijapalautteen opiskelijan huoltajan kautta opettajan työsuoritukseen 
ja opetussisältöön liittyen 3.9.2024. Koulutuspäällikkö kävi palautteen 
välittömästi läpi opettaja kanssa ohjauskeskustelussa. Opiskelijapalautteita 
tuli lisää syyskuun aikana ja koulutuspäällikkö kävi tämän vuoksi 
seuraamassa opettajan pitämää opetustuntia. Uusi palautekeskustelu 
opettajan kanssa käytiin 7.10.2024, mutta opiskelijapalautteita tuli tämän 
jälkeenkin. Opiskelijapalautteet koskivat opetuksen toteutusta ja opettajan 
asiantuntijuutta, opetusmateriaalin sisältöä sekä opiskelijoiden kohtaamista 
ja kohtelua. 
 
Työnantajan näkemyksen mukaan perusteet opettajan virkasuhteen 
purkamiseen koeajalla ovat olleet viranhaltijalain ja koeajan tarkoituksen 
mukaisia. Opettajan virkasuhdetta ei ole purettu epäasiallisella perusteella, 
vaan purkaminen on perustunut puutteelliseen työsuoritukseen.  
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen rehtorin päätökseen nro 

168/2024. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Rehtori Markku Loiskekoski poistui esteellisenä ennen tämän asian 
käsittelyn alkamista klo 15.20. 
 
Henkilöstöpäällikkö Tuija Rekola poistui tämän asian päätöksenteon 
jälkeen klo 15.26. 

 
Liitteet Oikaisuvaatimus virkasuhteen purkamisesta koeajalla 
 Päätös nro 168/2024: Virkasuhteen purkaminen koeajalla 
 
Täytäntöönpano Asianosainen, rehtori, koulutuspäällikkö 
 __________
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Kiinteistö Oy Luksian Opiskelija-asunnot, Majatuvankuja 1, myynnin valmistelu 
 
Hallitus 21.11.2024 § 81  
  
 
 
 Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 

 
Koy Luksian Opiskelija-asunnot on kuntayhtymän 100 % omistama tytär- 
yhtiö, jolla on yhteensä 33 huoneistoa seuraavasti: Lohjan 
Eloniemenkadulla 17 huoneistoa ja Vihdin Majatuvankujalla 16 huoneistoa. 
 
Opiskelija-asuntojen keskimääräinen käyttöaste on jäänyt tavoitteestaan, 
joka on 80 % sekä Lohjan että Vihdin asuntojen osalta. Lohjan 
Eloniemenkadun keskimääräinen käyttöaste on kuluvalla tilikaudella 
saavuttanut tavoitetason, mutta Vihdin Majatuvankujan keskimääräinen 
käyttöaste on kuluvalla tilikaudella ollut noin 40 %.   
 
Haasteena on markkinatilanne, sillä vapailla markkinoilla on runsaasti 
tarjontaa. Vuonna 1994 käyttöön otetun Majatuvankujan 16 
asuinhuoneistosta vain 7 kpl on yksiöitä ja loput 9 kpl kolmen ja neljän 
huoneen soluasuntoja. Soluasuntojen kysyntä on erittäin heikkoa. Lisäksi 
kiinteistön talotekniikka ja muut rakenteet ovat peruskorjauksen tarpeessa. 
Yhtiön taloudellinen tilanne ei mahdollista peruskorjauksen tekemistä nyt 
eikä tulevaisuudessa. Opiskelijoiden asumistukea on myös leikattu 
keväällä 2024, mikä entisestään heikentää opiskelija-asuntojen kysyntää.  
 
Alhaisesta käyttöasteesta johtuen Koy Luksian Opiskelija-asuntojen 
maksuvalmius on romahtanut sille tasolle, että laskuja on erääntynyt ja 
niihin on jouduttu pyytämään lisäaikaa. Tämän lisäksi yhtiö on joutunut 
ottamaan lyhytaikaista konsernilainaa emoyhteisöltä eli kuntayhtymältä. 
 
Koy Luksian Opiskelija-asunnoilla on elokuun lopussa 2024 Valtiokonttoriin 
myöntämää lainaa jäljellä 338 576,71 euroa. Laina kohdistuu 
Majatuvankujan kiinteistöön ja laina maksetaan emoyhtiön (Luksia, Länsi-
Uudenmaan koulutuskuntayhtymä) Koy Luksia Opiskelija-asunnot Oy:lle 
myöntämänä lyhytaikaisena konsernilainana pois, jos aravavapautuksen 
ehdot muutoin täyttyvät. Aravarajoitukset ovat voimassa vuoden 2038 
loppuun asti. 
 
Luksian omien opiskelijoiden asuntotarpeeseen pystyttäisiin 
pääsääntöisesti vastaamaan Lohjan Eloniemenkadun opiskelija-asuntojen 
tarjonnalla. Kuntayhtymällä on lisäksi Lohjan Toivonkadulla sijaitseva 
asuntola, joka on tarkoitettu alaikäisille koulutuskuntayhtymän opiskelijoille. 
 
Koy Luksian Opiskelija-asuntojen Vihdin asuntojen heikon käyttöasteen ja 
lähinnä siitä johtuvan yhtiön haastavan taloudellisen tilanteen vuoksi Koy 
Luksian Opiskelija-asuntojen hallitus sekä kuntayhtymän hallitus ovat 
tulleet siihen johtopäätökseen, että yhtiön talouden tasapainottamiseksi on 
tehtävä rakenteellisia toimenpiteitä. Opiskelija-asuntojen markkinointia on 
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tehostettu viimeisten vuosien aikana, mutta vaikutus asuntojen kysyntään 
on ollut laimeaa.  
 
Kuntayhtymässä on valmisteltu hakemusta aravarajoituksista asiaan kuulu- 
vine liitteineen ja se lähetetään ARA:lle vuoden 2024 loppuun mennessä. 
Hakemuksen käsittelyaika on saadun tiedon mukaan keskimäärin kolme 
kuukautta hakemuksen saapumisesta.   
 
Voimassa olevan hallintosäännön 62 §:n mukaan kuntayhtymän kiinteän 
omaisuuden luovuttamisesta päättää kuntayhtymän hallitus  
yhtymäkokouksen hyväksymien perusteiden mukaisesti, ellei päätösvaltaa 
ole tällä hallintosäännöllä siirretty toiselle toimielimelle tai virkamiehelle. 
Kuntayhtymän hallitus voi siirtää päätöksellään toimivaltaansa muille 
toimielimille ja viranhaltijoille. 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää oikeuttaa talous- ja hallintojohtajan valmistelemaan Koy 

Luksian Opiskelija-asuntojen toiminnan ja talouden tasapainottamista. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Täytäntöönpano Talous- ja hallintojohtaja 
 __________ 
 
Hallitus 30.01.2025 § 10    
125/02.07/2024    
 
 
 Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 
 

Talous- ja hallintojohtaja on toimittanut sähköpostitse 8.1.2025 Asumisen 
rahoitus- ja kehittämiskeskus ARA:lle hakemuksen asiankuuluvine 
liitteineen aravarajoituksen poistamisesta Majatuvankujan kiinteistön 
osalta.  
 
Hakemuksessa on monipuolisten perustelujen ja Vihdin kunnalta saadun 
puoltolausunnon lisäksi todettu, että jäljellä oleva aravalaina 338 576,71 € 
maksetaan pois, jos ARA myöntää vapautuksen aravarajoituksesta. 
Käytännössä tämä tarkoittaa Koy Luksian Opiskelija-asuntojen 
taloudellisen tilanteen vuoksi sitä, että emoyhteisö joutuu lainaamaan 
aravalainan suuruisen erän tytäryhtiölleen ja tytäryhtiö maksaa sen takaisin 
heti kun kiinteistö on myyty ja kauppasumma on maksettu. 

   
 

Esitys  
Kyj Hallitus päättää  

1. merkitä valmistelun etenemisen tiedoksi. 
2. valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan yhdessä Koy Luksian Opiskelija-
asuntojen hallituksen kanssa kilpailuttamaan mahdollisen aravarajoituksen 
poistamisen jälkeen kiinteistönvälityksen myymään Majatuvankujan 
kiinteistöä. 



 
Luksia, Länsi-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä 

Pöytäkirja 2/2025  11 

 
Hallitus § 81 21.11.2024 
Hallitus § 10 30.01.2025 
 

 

 
Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

 
Rehtori Markku Loiskekoski palasi kokoukseen ennen tämän asian 
käsittelyn alkamista klo 15.26. 

 
Täytäntöönpano Talous- ja hallintojohtaja 
 __________
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Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeiluluvan hakeminen 
  
Hallitus 30.01.2025 § 11    
52/00.04.00/2025    
 
 
 Valmistelija: rehtori Markku Loiskekoski. 

 
Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kehittämiseksi 
käynnistetään kokeilu, joka toteutetaan 1.1.2026–31.12.2033 välisenä 
aikana. Toiminnanohjauksen kokeilu on osa pääministeri Petteri Orpon 
hallituksen ohjelman mukaista ammatillisen koulutuksen uudistamista.  
Toiminnanohjauksen kokeilun tavoitteena on parantaa ammatillisen 
koulutuksen vaikuttavuutta ja laatua sekä lisätä koulutuksen järjestäjän, 
hallinnon ja alueen välistä vuoropuhelua ja mahdollistaa yhteisen 
tilannekuvan luominen. Samalla kevennetään järjestämislupasäätelyä 
siten, että se vähentäisi koulutuksen järjestäjien ja opetushallinnon 
normitaakkaa ja hallinnollista työtä.  
 
Toiminnanohjauksen kokeiluun valitaan enintään 40 koulutuksen 
järjestäjää, joiden tulee kattavasti edustaa ammatillisen koulutuksen 
järjestäjäkenttää. Valtakunnallisen ja alueellisen kattavuuden 
varmistamiseksi maa jaetaan ennen hakua alueisiin opiskelijavuosimäärän 
perusteella. Lisäksi varmistetaan, että kokeiluun osallistuvien kokonaisuus 
on riittävän monipuolinen tutkintotarjonnaltaan ja osallistujia on molemmilla 
kansalliskielillä. Kokeiluun valitaan sekä julkisoikeudellisia että 
yksityisoikeudellisia koulutuksen järjestäjiä. 
 
Kokeilun haku avataan keväällä 2025 ja päätökset valittavista koulutuksen 
järjestäjistä tehdään syksyllä 2025. Kokeiluun valittavien koulutuksen 
järjestäjien valinta perustuu Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen, 
Karvin, tekemään hakemusten pisteytykseen, jonka perusteista säädetään 
lailla. Opetus- ja kulttuuriministeriö huolehtii siitä, että kokeiluun 
osallistuvien kokonaisuus on riittävän monipuolinen ja se täyttää laissa 
määritellyt kriteerit.  
 
Kokeiluun valittaville myönnetään kokeiluluvat, joiden perusteella 
koulutuksen järjestäjä saisi nykyistä vapaammin järjestää lähes kaikkia 
ammatillisia tutkintoja ja koulutuksia. Opetus- ja kulttuuriministeriö käy 
koulutuksen järjestäjän kanssa neuvottelut, joissa sovitaan tavoitteista ja 
toimenpiteistä koulutustarjonnan ja työmarkkinoiden kohtaannon sekä 
laadun varmistamiseksi. Lisäksi sovitaan toimista, joilla koulutuksen 
järjestäjä etenee asetettujen tavoitteiden suuntaisesti. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö seuraa tavoitteiden toteutumista ja tekee 
väliarvioinnin nelivuotisen strategiakauden puolivälissä. Kokeilun tulosten 
ohella seurataan mahdollisia vaikutuksia järjestäjäverkkoon ja järjestäjien 
toimintaedellytyksiin sekä opiskelupaikkojen saatavuuteen alueellisten 
tarpeiden ja huoltovarmuuden näkökulmasta. 
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Hallitus § 11 30.01.2025 
 

 

Opetus- ja kulttuuriministeriön tavoitteena on avata haku 31.1.2025 
mennessä. Hakemus on toimitettava ministeriön kirjaamoon 28.3.2025 
mennessä. 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää, että Luksia hakee ammatillisen koulutuksen 

toiminnanohjauksen kokeilulupaa. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Täytäntöönpano Johtoryhmä 
 __________
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Hallitus § 82 21.11.2024 
Hallitus § 89 12.12.2024 
Hallitus § 12 30.01.2025 
 

 

 
Luksian strategia vuosille 2026 - 2028 
 
Hallitus 21.11.2024 § 82  
  
 
 
 Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Jouko Lindholm ja talous- ja 

hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 
 
Kuntayhtymässä alkaa uuden strategian valmisteluprosessi loppuvuoden 
2024 aikana. Uusi strategia korvaa nykyisen vuoteen 2025 ulottuvan 
strategian. Kuntayhtymään on perustettava strategian ohjausryhmä. 
Ohjausryhmän kokoonpanoon tulee johtavien viranhaltijoiden ja hallituksen 
edustajan lisäksi kuntayhtymän henkilöstön edustaja, kuntayhtymän 
viestintäasiantuntija, opiskelijakunnan edustaja sekä ohjausryhmän 
sihteeri. Kuntayhtymän koko henkilöstö osallistetaan strategiaprosessiin 
interaktiivisesti mm. Howspace-työtilaa hyödyntämällä, mistä on hyviä 
kokemuksia edellisessä strategian laadintaprosessissa. 
 
Kuntayhtymän nykyinen hallitus osallistuu huhtikuun alussa 2025 sekä uusi 
hallitus syyskuussa 2025 pidettäviin hallituksen strategiaseminaareihin. 
Varsinainen strategiatyö tehdään joulukuun 2024 ja marraskuun 2025 
välisenä aikana. 
 
Kuntayhtymän strategian 2026–2028 valmisteluprosessi aloitettiin 
ulkopuolisen strategiakonsultin kilpailuttamisella. Tarjouspyyntö lähetettiin 
viikolla 46 viidelle palveluntarjoajalle. Strategiakonsultin valinta tehdään 
marraskuun lopussa tarjouskilpailun päätyttyä. 
 
 
 

Esitys 
Kyj Hallitus merkitsee tiedoksi uuden strategiatyön aloittamisen ja valitsee 

edustajansa strategiatyön ohjausryhmään. 
 

Päätös Hallitus merkitsi tiedoksi uuden strategiatyön aloittamisen ja valitsi 
hallituksen puheenjohtaja Pekka Luoman hallituksen edustajaksi 
strategiatyön ohjausryhmään. 

 
Täytäntöönpano Johtoryhmä 
 __________ 
 
Hallitus 12.12.2024 § 89  
  
 
 
 Valmistelijat: kuntayhtymän johtaja Jouko Lindholm ja talous- ja 

hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 
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Hallitus § 82 21.11.2024 
Hallitus § 89 12.12.2024 
Hallitus § 12 30.01.2025 
 

 

Kuntayhtymä kilpailutti strategiakonsultointipalvelut rajoitetulla 
kilpailumenettelyllä. Määräaikaan 28.11.2024 mennessä tarjoukset 
saapuivat kolmelta toimittajalta: Capful, HAMK Edu-tutkimusyksikkö ja 
Luotain Consulting Oy. Kaikki tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia. 
Valintakriteerinä oli konsultointipäivän hinta painoarvolla 50 % ja laatu 
painoarvolla 50 %. Laadun arviointi jakaantui puolestaan kahteen 
osatekijään, jotka olivat toimittajan ehdotus toteutustavasta ja 
konsultointiprosessiin osallistuvasta henkilöstöstä sekä esittelyvideo 
konsultointiprosessikokonaisuuden toteuttamisesta ja toteuttajista. 
 
Esittelyvideot ja tarjoukset käytiin yksityiskohtaisesti läpi johtoryhmän 
edustajien ja johdon assistentin toimesta. Tehdyn kokonaisarvioinnin ja 
pisteytyksen perusteella päätettiin, että HAMK Edu-tutkimusyksikkö 
valitaan strategiakonsultoinnin toteuttajaksi. HAMK Edu-tutkimusyksiköllä 
ja sen esittämillä strategia-asiantuntijoilla on pitkäaikainen kokemus 
ammatillisen koulutuksen johtamisesta, tutkimuksesta, kehittämisestä ja 
tulevaisuusorientaatiosta.  

   
 

Esitys  
Kyj Hallitus merkitsee tiedoksi strategiakonsultin valinnan ja päättää jatkaa 

strategian valmistelua. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Toimeenpano Strategian ohjausryhmä, johtoryhmä 
 __________ 
 
Hallitus 30.01.2025 § 12    
130/00.01.02.00/2024    
 
 
 Valmistelija: kuntayhtymän johtajaja Jouko Lindholm ja talous- ja 

hallintojohtaja Kari Mäntyharju. 
 
Hallituksen puheenjohtaja ja strategiakonsultointipalvelun kilpailuttaneet 
johtoryhmän edustajat ovat tavanneet HAMK:in strategia-asiantuntijan 
19.12.2024 ja sopineet hänen kanssaan alustavasta aikataulusta sekä 
strategiakonsultin tekemästä peruskartoituksesta.  
 
Ohjausryhmään kuuluvat: 
 
Pekka Luoma, hallituksen puheenjohtaja 
Jouko Lindholm, kuntayhtymän johtaja 
Markku Loiskekoski, rehtori 
Petteri Sarvala, koulutuspäällikkö 
Kari Mäntyharju, talous- ja hallintojohtaja 
Tuija Rekola, henkilöstöpäällikkö 
Iris Valtonen, pääluottamusmies (JUKO), henkilöstön edustaja 
Opiskelijakunnan edustaja (nimetään myöhemmin) 
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Hallitus § 82 21.11.2024 
Hallitus § 89 12.12.2024 
Hallitus § 12 30.01.2025 
 

 

Paula Heikkinen, viestintäasiantuntija (sisäinen viestintä) 
Karita Kivelä, johdon assistentti (ohjausryhmän sihteeri) 
 
Strategiakonsultti on valmistellut ohjelmarunkoa ja sopinut strategiantyön 
etenemiseen liittyvistä aikatauluista kuntayhtymän johdon ja hallituksen 
puheenjohtajan kanssa. 
 

   
 

Esitys  
Kyj Hallitus päättää merkitä strategiatyön etenemisen tiedoksi. 

 
Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

__________ 
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Hallitus § 13 30.01.2025 
 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 5.12.2024 - 22.1.2025 
  
Hallitus 30.01.2025 § 13    
40/00.02.08/2025    
 
 Valmistelija: johdon assistentti Karita Kivelä. 
 
 Viranhaltijoiden päätösluettelot on jaettu esityslistan liitteenä. Luetteloissa 

ovat hallintosäännön 30 §:n mukaisesti viranhaltijoiden tekemät päätökset 
Dynastyyn ajalta 5.12.2024.–22.1.2025. 

 
 Ne viranhaltijapäätökset, joihin jäsenkunnan jäsenellä on muutoksenha-

kuoikeus, annetaan tiedoksi Luksian verkkosivuilla muutoksenhakuajan 
ajan.  
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää: 

 
1. merkitä tiedoksi edellä mainitut viranhaltijoiden päätökset: 
 
hallituksen puheenjohtaja, Pekka Luoma  
henkilöstöpäällikkö, Tuija Rekola  
kiinteistöpäällikkö, Sanna Laaksonen 
koulutuspäällikkö 1, Juha-Matti Mattila 
koulutuspäällikkö 2, Petteri Sarvala 
koulutuspäällikkö 3, Tarja Leppänen 
koulutuspäällikkö 4, Raija Virta 
koulutuspäällikkö 6, Hanna Salakari 
koulutuspäällikkö 7, Katja Mattila-Laine 
kuntayhtymän johtaja, Jouko Lindholm 
palvelupäällikkö, opiskelijapalvelut, Terttu Tapio 
palvelupäällikkö, ravitsemispalvelut, Irmeli Heikkilä 
palvelupäällikkö, tietohallinto, Harri Vehviläinen 
palvelupäällikkö, työelämäpalvelut, Sari Hertell 
rehtori, Markku Loiskekoski 
talous- ja hallintojohtaja, Kari Mäntyharju 
vararehtori, Eero Hillman. 
 
2. olla käyttämättä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Liite Päätösluettelo 5.12.2024–22.1.2025 
 __________
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Hallitus § 14 30.01.2025 
 

 

 
Kuntayhtymän johtajan ajankohtaiset asiat 
  
Hallitus 30.01.2025 § 14    
148/00.02.04/2024    
 

Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Jouko Lindholm. 
 
1. IV-urakan taloudellinen loppuselvitys 
2. Alustava tulosennuste 2024 

 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää merkitä tiedoksi. 

 
Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

__________ 
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Hallitus § 15 30.01.2025 
 

 

 
Muut kokouksessa esille tulevat asiat 
  
Hallitus 30.01.2025 § 15    
      
 

Hallintosäännön 113 §:n mukaan toimielin voi esittelijän tai jäsenen 
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.   
 

Esitys    
 

Päätös Kokouksessa ei käsitelty muita asioita. 
__________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 8, § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Yhteystiedot 

Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
Toivonkatu 4 
08100 Lohja 
kirjaamo@luksia.fi 
Virastoaika:  ma–to 8.00–16.00, pe ja aattopäivinä 8.00–15.00

mailto:kirjaamo@luksia.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 7 

 

HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS (HANKINNAT) 

I Hankintaoikaisuohje 

(hankintalain mukainen hankintaoikaisu) 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä 
hankintalaki) 135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikön päätöksen tai muun hankintamenettelyssä 
tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta 
vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee 
(jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi 
vaatia hankintayksiköltä hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti 
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä 
tehdystä ratkaisusta. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettävä 
määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä. 

Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
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Hankintaoikaisuvaatimuksessa on käytävä ilmi 

• päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle oikaisuvaatimus osoitetaan, 
sekä päätöksen päivämäärä ja pykälä tai diaarinumero 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
o miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan 

tehtäväksi 
o perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
o oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
o jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 

yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
o jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 

asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, 
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot. 

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa. 

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapäätöksen tehneelle hankintayksikölle. 

Hankintayksikön yhteystiedot: 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
Toivonkatu 4 
08100 Lohja 
kirjaamo@luksia.fi 
Virastoaika:  ma–to 8.00–16.00, pe ja aattopäivinä 8.00–15.00 

Hankintaoikaisun käsittelyn maksullisuus 

Hankintaoikaisun käsittelystä ei peritä maksua. 

Hankintaoikaisun johdosta annettuun päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla hallinto-
oikeuteen. Jos hankintapäätöstä koskevasta asiasta halutaan valittaa kunnallisvalituksella hallinto-
oikeuteen, on hankintapäätöksestä tehtävä ennen tätä kuntalain mukainen oikaisuvaatimus 
asianomaiselle toimielimelle. Alla löytyvät tiedot kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen 
tekemiseksi. Hankintapäätöksestä on siten mahdollista tehdä samanaikaisesti hankintaoikaisu 
hankintapäätöksen tehneelle viranomaiselle ja kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle 
toimielimelle. 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus 
myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä, jos asian 
käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää, tai siihen on 
painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
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Mikäli hankintayksikkö ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jälki-ilmoitusta, on 
suorahankintaa koskeva valitus tehtävä kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun hankintasopimus on 
tehty. 

 

Jollei toisin säädetä, valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on 
saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen.  

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on tehnyt 
hankintasopimuksen hankintalain 130 §:n 1 nojalla noudattamatta odotusaikaa. 

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, 
että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja 
hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei 
tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin.  

Valituksen sisältö 

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valittajan vaatimukset ja niiden 
perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä 
vuoksi käsittelylupa tulisi myöntää. 

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatija on joku muu henkilö, valituksessa 
on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, 
joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai 
asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.  

Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon haetaan muutosta, sekä 
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta. Valitukseen on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. 
Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten hallintolainkäyttölain 21 §:ssä 
säädetään. 

Valituksen toimittaminen 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa 
mukaan.  

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, 
lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin avulla kuten laissa sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa (13/2003) säädetään. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa 
markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipäivänä. 

Valituskielto 
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Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea 
muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus 
myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. 

 
 
Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava 
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava 
hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. 
Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 
Markkinaoikeus 
Sörnäistenkatu 1, 00580 HELSINKI 
puh. 029 56 43300 
fax 029 56 43314 
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet   
 
1) Kansalliset kynnysarvot (ilman arvonlisäveroa):   
  

o 60 000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
o 150 000 € rakennusurakat 
o 400 000 € sosiaali- ja terveyspalvelut 
o 300 000 € muut erityiset palvelut 
o 500 000 € käyttöoikeussopimukset 

mailto:markkinaoikeus@oikeus.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Valitusviranomainen ja valitusaika 
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen 
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt 
oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen 
hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen 
Helsingin hallinto-oikeus, kirjaamo 
Sörnäistenkatu 1 
00580 HELSINKI 
 
Puhelin 029 56 42000 
Fax  029 56 42079 
Sähköposti  helsinki.hao@oikeus.fi 
Virastoaika 8.00 - 16.15 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
Kunnallisvalitus, pykälät:            Valitusaika 
     30 päivää 
 
Hallintovalitus, pykälät               Valitusaika 
     30 päivää 
 
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 
Pykälät     Valitusaika 
     päivää 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta määräaikaan. Jos 
määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jona työt virastoissa on 
keskeytettävä, saa tehtävän toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 
Valituskirjelmä 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava 
- valittajan tai muun valituskirjelmän laatijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. 
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Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä 
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta. 
 
Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettävä tarvittava valtakirja 
(Hallintolainkäyttölaki 21 §). 
 
 
Valitusasiakirjojen toimittaminen 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.  
 
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 
 
Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös faxilla tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan päättymistä 
lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa 
tai tietojärjestelmässä. 
  
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite   Pykälät 
 
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite  Pykälät 
 
Valituksen käsittelyn maksullisuus 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta voidaan periä 
oikeudenkäyntimaksu. 
 
Lisätietoja 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen 
 
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle 
 
 
 
Yhteystiedot: 
 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
Kirjaamo 
Toivonkatu 4 
08100 LOHJA 
Sähköposti:  kirjaamo@luksia.fi 
fax. 019 369 6540 
 

mailto:kirjaamo@luksia.fi

