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Hallitus 
 
Aika 11.06.2024 klo 09:30 - 10:33 
 
Paikka Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, Toivonkatu 2, 08100 

Lohja / Teams 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Luoma Pekka puheenjohtaja §:t 36-37 ja §:t 39-42 
 Räsänen Pekka varapuheenjohtaja  
 Neuman Rafik hallituksen jäsen  
 Nevalainen Merja hallituksen jäsen Teams 
 Salapuro Paula hallituksen jäsen  
 Saukkola Ville hallituksen jäsen Teams 
 Sjöblom Susanne hallituksen jäsen  
 Talts Kaddi hallituksen jäsen Teams 
 Aaltolaine Mari hallituksen jäsen  
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Poissa Sarviaho Rainer hallituksen jäsen  
 Jussila Noora hallituksen jäsen  
 Honkavaara Vesa hallituksen varajäsen  
 Päivinen Heidi hallituksen varajäsen  
 
Muut läsnäolijat Lindholm Jouko kuntayhtymän johtaja, esittelijä 
 Kivelä Karita hallintosihteeri, pöytäkirjanpitäjä 
 Loiskekoski Markku rehtori 
 Mäntyharju Kari talous- ja hallintojohtaja 
 Pääkkönen Tuula pääluottamusmies JYTY 
 Valtonen Iris pääluottamusmies JUKO 
 
 
Käsitellyt asiat §:t 36 - 42 
 
 
Allekirjoitukset 
 Pekka Luoma Pekka Räsänen 
 puheenjohtaja §:t 36–37, §:t 39–42 puheenjohtaja § 38 
 
 
 Karita Kivelä 
 pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti 
 
 
 Mari Aaltolaine Paula Salapuro 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä kuntayhtymän verkkosivuilla 
18.06.2024  
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Ptk tark. 
 

 

 
 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 36 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 37 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 38 Luksian ja omistajakuntien välinen nuorten työpajatoiminta 6 
§ 39 Oikaisuvaatimus hankintapäätökseen nro 11, 17.5.2024: 

Luksian oppivelvollisten ja luokkien tietokonehankinnat 2024 
9 

§ 40 Viranhaltijoiden päätökset 8.5. - 3.6.2024 11 
§ 41 Kuntayhtymän johtajan ajankohtaiset asiat 12 
§ 42 Muut kokouksessa esille tulevat asiat 13 
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Hallitus § 36 11.06.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hallitus 11.06.2024 § 36    
      
 

Hallintosäännön 111 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
 Toimielimen kokous on laillinen, jos se on toimielimen tai puheenjohtajan 

päättämänä kokousaikana (hallintosääntö 103 §). 
 
 Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä 

(Kuntalaki 103 §). 
 

Esitys Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
__________ 
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Hallitus § 37 11.06.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hallitus 11.06.2024 § 37    
      
 
 Hallintosäännön 123 §:n mukaan toimielimen pöytäkirja tarkastetaan 

toimielimen päättämällä tavalla.  
 
 Hallitus on kokouksessaan 23.9.2021, § 71 päättänyt, että hallituksen 

pöytäkirjan tarkastaa kaksi kussakin kokouksessa hallituksen jäsenistä 
valittua pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Esitys Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mari Aaltolaine ja Paula 
Salapuro. 
__________ 
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Hallitus § 23 18.04.2024 
Hallitus § 38 11.06.2024 
 

 

 
Luksian ja omistajakuntien välinen nuorten työpajatoiminta 
 
Hallitus 18.04.2024 § 23  
 
 
 Valmistelija: rehtori Markku Loiskekoski ja vararehtori Eero Hillman. 

 
Työpajatoimintaa on toteutettu monialaisena tukipalveluna kunnan, 
kuntayhtymien ja työhallinnon sosiaali-, työllisyys- ja koulutuspalveluille. 
Nuorisolain lisäksi työpajatoiminnan järjestämisestä ei kuitenkaan ole 
säädöstä. Toimintaa on toteutettu monikanavaisella rahoituksella, joka on 
muodostunut kuntien rahoituksesta, valtionavustuksista, muista julkisista 
rahoituksista ja avustuksista (STEA, ESR) sekä työpajatoiminnan tuote- ja 
valmennuspalvelujen myyntituloista. Toiminnan sisältö eli 
työpajavalmennus vahvistaa heikossa työmarkkina-asemassa olevien 
ihmisten koulutus- ja työelämävalmiuksia, parannetaan heidän 
edellytyksiään työllistyä ja kouluttautua ja tuetaan heidän pääsyään 
koulutukseen ja työhön. Työpajatoiminnan järjestäjinä ovat toimineet 
kunnat, kuntayhtymät, yhdistykset, säätiöt ja yritykset.   
 
Nuorten työpajatoiminta määritellään nuorisolaissa (1285/2016). Nuorten 
työpajatoiminnan tehtävänä on valmennuksen avulla parantaa nuoren 
valmiuksia päästä koulutukseen, suorittaa koulutus loppuun ja päästä 
avoimille työmarkkinoille tai muuhun tarvitsemaansa palveluun.  
 
Kuntayhtymän näkökulmasta työpaja on oppimisympäristö. Työpajat 
palvelevat erityisesti niitä nuoria, joille on haasteellista pärjätä 
tavanomaisissa opiskeluolosuhteissa ja jotka tarvitsevat yksilöllistä tukea. 
Työpajatoiminta tukee opintoalan löytymistä ja koulutukseen kiinnittymistä, 
kasvattaa osaamista sekä ehkäisee keskeyttämistä ja tukee opintojen 
loppuun suorittamista. Valmentautujat voivat kerryttää taitojaan ja 
osaamistaan tuetun tekemisen kautta. Valmennusjakso tukee 
valmentautujan yksilöllistä kasvua ja osallisuutta, arjenhallintataitoja sekä 
opiskelu- ja työelämävalmiuksia.   
 
Työpajatoiminnan opinnollistamisella tarkoitetaan kokonaisuutta, joka 
sisältää työpajan oppimisympäristön tunnistamisen, valmentautujalle 
kertyvän osaamisen tunnistamisen ja osaamisen osoittamisen näytöin. 
Opinnollistaminen edellyttää työpajan ja koulutuksen järjestäjän tiivistä 
yhteistyötä.  
 
Arvioidessaan työpajan valtionapukelpoisuutta opetus- ja kulttuuriministeriö 
tarkistaa, että nuorten työpajalla on riittävä määrä valmentavaa 
henkilöstöä, jolla on tarkoituksenmukainen valmennusosaaminen.   
 
Yhteistyön tiivistäminen koulutuksen järjestäjien suuntaan ja yhteistyön 
kehittäminen sekä uusien yhteistyömallien rakentaminen mahdollistavat 
työpajoille nykyistä laajemmat mahdollisuudet toimia oppilaiden ja 
opiskelijoiden tukena.  
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Hallitus § 23 18.04.2024 
Hallitus § 38 11.06.2024 
 

 

Nuorten pajatoiminnan osalta kuntayhtymä valmistelee 
toimenpidesuunnitelman, missä Luksia toteuttaa Länsi-Uudenmaan 
nuorille kohdentuvaa pajatoimintaa. Valmistelussa otetaan huomioon 
osakaskuntien sitoutuminen yhteiseen pajatoimintaan. Selvitystyössä 
tarkastellaan myös etsivän nuorisotyön roolia pajatoiminnan 
kokonaisuudessa. Alustava suunnitelma laaditaan toukokuun loppuun 
mennessä ja asiaa käsitellään kesäkuun hallituksessa. 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää, että kuntayhtymä valmistelee pajatoiminnan suunnitelman 

toukokuun 2024 loppuun mennessä. Suunnitelmassa Luksia olisi 
toteuttamassa Länsi-Uudenmaan nuorille kohdentuvaa pajatoimintaa. 
Suunnitelmassa otetaan huomioon osakaskuntien sitoutuminen yhteiseen 
pajatoimintaan. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Täytäntöönpano Johtoryhmä, jäsenkunnat 
 __________ 
 
Hallitus 11.06.2024 § 38    
18/00.04.02/2024    
 
 Valmistelija: rehtori Markku Loiskekoski ja vararehtori Eero Hillman. 

 
Kuntien kanssa on tehty selvitys toukokuun aikana selvitys nuorten 
työpajatoiminnan organisoinnista jäsenkunnista. 
 
Liitteenä olevassa selvityksessä on kartoitettu jäsenkuntien näkemyksiä 
työpajatoiminnan järjestämisestä swot-analyysin avulla. Selvityksessä 
kysyttiin kunkin jäsenkunnan kiinnostusta yhteiseen työpajatoimintaan. 
Kolme jäsenkuntaa ilmoittvati olevansa kiinnostuneita yhteisestä 
pajatoiminnasta, joista kaksi olivat valmiita siirtämään koko toiminnan 
Luksian alaisuuteen. Muut jäsenkunnat olivat kiinnostuneita tietyin 
reunaehdoin (mm. kaksikielisyys ja toiminta lähipalveluna ao. kunnassa). 
 
Selvityksessä on tuotu esille työpajatoiminnan hyödyt ja edut, haitat ja 
haasteet ja kriittiset tekijät siirrossa. 

    
 

Esitys  
Kyj Hallitus merkitsee tehdyn pajatoiminnan kartoituksen tiedoksi ja päättää, 

miten edetään tehdyn kartoituksen pohjalta. 
 

Muutosesitys kokouksessa 
Kyj Hallitus päättää merkitä tehdyn pajatoiminnan kartoituksen tiedoksi ja 

kutsua jäsenkuntien sivistysjohtajat hallituksen kokoukseen 22.8.2024 
keskustelemaan työpajatoiminnan järjestämisestä. 

 
Päätös Hallitus päätti kokouksessa tehdyn muutosesityksen mukaisesti. 

 
Hallituksen puheenjohtaja Pekka Luoma ilmoitti olevansa esteellinen ja 



 
Luksia, Länsi-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä 

Pöytäkirja 5/2024  8 

 
Hallitus § 23 18.04.2024 
Hallitus § 38 11.06.2024 
 

 

poistui ennen tämän asian käsittelyä klo 9.33. Kokouksen puheenjohtajana 
tämän asian käsittelyn ajan toimi hallituksen varapuheenjohtaja Pekka 
Räsänen. 

 
Liite Koonti työpajatoiminnan kyselyistä 
 
Täytäntöönpano Johtoryhmä, jäsenkunnat 
 __________ 



 
Luksia, Länsi-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä 

Pöytäkirja 5/2024  9 

 
Hallitus § 39 11.06.2024 
 

 

 
Oikaisuvaatimus hankintapäätökseen nro 11, 17.5.2024: Luksian oppivelvollisten ja luokkien 
tietokonehankinnat 2024 
  
Hallitus 11.06.2024 § 39    
96/02.08.00/2024    
 
 
 Valmistelija: palvelupäällikkö, tietohallinto Harri Vehviläinen 

 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä on kilpailuttanut kevään 
2024 aikana kannettavia tietokoneita sekä työasemia yhteensä 380 kpl 
opiskelijoiden luokkatiloja sekä lainakannettavia varten perusteena 
teknisesti vanheneva laitekanta. Kilpailutus toteutettiin Cloudia-
ympäristössä ja se perustui Hansel Oy:n Tietokoneet 2023–2027 (DPS) -
dynaamiseen hankintajärjestelmään. 
 
Hansel oli luonut kilpailutuksen perustaksi joukon erilaisia dokumentteja, 
esim. sopimuspohjamallin sekä seikkaperäisen Excel-pohjan 
tuotekohtaisten valintakriteerien esittämiseen. Koska kriteerit olivat 
laadullisesti hyvin kattavat, oli ainut valintakriteeri tarjouksen 
kokonaishinta. Toimittajien tehtävä oli tarjota Luksian haluama määrä 4 eri 
tietokonetyyppiä, mm. tehokoneita ja lainakannettavia, siten, että kaikki 
esitetyt laatukriteerit täyttyisivät. 
 
Tarjouksia jätettiin 5 kappaletta. Yksi niistä hylättiin heti, koska 2 
laatukriteeriä ei täyttynyt. Tämä todettiin yhdessä tarjouksen jättäneen 
yrityksen kanssa. Muista tarjouksista kokonaishinnaltaan niukasti edullisin 
oli Advania Finland Oy:n tarjous, jonka osalta tehtiin valintapäätös. 
Seuraavaksi edullisin MarskiData Oy pyysi nähtäväkseen Advanian 
tarjoamat mallit. Tarkemmalla tutustumisella MarskiData havaitsi, että 
tehokone tuotetyypin prosessorin julkaisuajankohta (launch date) olikin 
prosessorin valmistajan Intelin sivustolla yhtä vuosikvartaalia aiempi 
(Q1/23) kuin Hanselin Excelissä oli minimivaatimus (Q2/23). Asiaa 
selvitettiin myös Advanian taholta, joka edelleen selvitti asiaa 
päämiestensä taholta. Siellä oli tehty tulkinta, jonka mukaan 
kvartaalivaatimus täyttyisi. Advania kuitenkin ymmärsi, että 
julkaisuajankohdaksi voitiin määrittää tuo prosessorivalmistajan sivuston 
tieto. Luksia tiedusteli myös Hanselin käsitystä, joka oli myös MarskiDatan 
esittämän tulkinnan mukainen. Näin ollen Advanian tarjous (183.000 eur) 
ei täyttänyt tätä nimenomaista kriteeriä. Siten Advanian tarjous joudutaan 
hylkäämään, mihin Advania totesi tyytyvänsä. Näin ollen voittavaksi 
tarjoukseksi joudutaan nostamaan MarskiData Oy:n tarjous (183.470 eur). 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää  

 
1. hylätä kuntayhtymän johtajan tekemän hankintapäätöksen numero 11  
2. palauttaa hankintapäätöksen uuteen valmisteluun tehtyyn 
oikaisuvaatimukseen perustuen 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
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Hallitus § 39 11.06.2024 
 

 

Hallituksen puheenjohtaja Pekka Luoma palasi ennen tämän asian 
käsittelyn alkamista klo 9.58. 

 
Liite Oikaisuvaatimus hankintapäätökseen nro 11, Luksian oppivelvollisten ja 

luokkien tietokonehankinnat 2024 
 
Täytäntöönpano Marskidata Oy, palvelupäällikkö tietohallinto 
 __________
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Hallitus § 40 11.06.2024 
 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 8.5. - 3.6.2024 
  
Hallitus 11.06.2024 § 40    
45/00.02.08/2024    
 
 Valmistelija: hallintosihteeri Karita Kivelä. 
 
 Viranhaltijoiden päätösluettelot on jaettu esityslistan liitteenä. Luetteloissa 

ovat hallintosäännön 31 §:n mukaisesti viranhaltijoiden tekemät päätökset 
Dynastyyn ajalta 8.5.–3.6.2024. 

 
 Ne viranhaltijapäätökset, joihin jäsenkunnan jäsenellä on muutoksenha-

kuoikeus, annetaan tiedoksi Luksian verkkosivuilla muutoksenhakuajan 
ajan.  
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää: 

 
1. merkitä tiedoksi edellä mainitut viranhaltijoiden päätökset: 
 
hallituksen puheenjohtaja, Pekka Luoma  
henkilöstöpäällikkö, Tuija Rekola  
kiinteistöpäällikkö, Sanna Laaksonen 
koulutuspäällikkö 1, Juha-Matti Mattila 
koulutuspäällikkö 2, Petteri Sarvala 
koulutuspäällikkö 3, Tarja Leppänen 
koulutuspäällikkö 4, Raija Virta 
koulutuspäällikkö 5, Heini Löfberg 
koulutuspäällikkö 6, Hanna Salakari 
koulutuspäällikkö 7, Katja Mattila-Laine 
kuntayhtymän johtaja, Jouko Lindholm 
palvelupäällikkö, opiskelijapalvelut, Terttu Tapio 
palvelupäällikkö, ravitsemispalvelut, Irmeli Heikkilä 
palvelupäällikkö, tietohallinto, Harri Vehviläinen 
palvelupäällikkö, työelämäpalvelut, Sari Hertell 
rehtori, Markku Loiskekoski 
talous- ja hallintojohtaja, Kari Mäntyharju 
vararehtori, Eero Hillman. 
 
2. olla käyttämättä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
Liite Päätösluettelo 8.5.–3.6.2024 
 __________
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Hallitus § 41 11.06.2024 
 

 

 
Kuntayhtymän johtajan ajankohtaiset asiat 
  
Hallitus 11.06.2024 § 41    
48/00.02.04/2024    
 

Valmistelija: kuntayhtymän johtaja Jouko Lindholm. 
 
1. Taitaja-kisat 

 
2. Toiminnan ja talouden tasapainottamisen tilanne 

 
3. Taloustilanne ja tulevan rahoitusuudistuksen tilanne 
 

Esitys 
Kyj Hallitus päättää merkitä tiedoksi. 

 
Päätös Hallitus päätti esityksen mukaisesti. 

__________ 
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Hallitus § 42 11.06.2024 
 

 

 
Muut kokouksessa esille tulevat asiat 
  
Hallitus 11.06.2024 § 42    
      
 

Hallintosäännön 114 §:n mukaan toimielin voi esittelijän tai jäsenen 
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.   
 

    
 

 Kokouksessa ei käsitelty muita asioita. 
__________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 36, § 37, § 38, § 39, § 40, § 41, § 42 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

Yhteystiedot 

Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 
Toivonkatu 4 
08100 Lohja 
kirjaamo@luksia.fi 
Virastoaika:  ma–to 8.00–16.00, pe ja aattopäivinä 8.00–15.00 

mailto:kirjaamo@luksia.fi

